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EDITAL N° 8/2024
SELECAO DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA PARA OS CURSOS DE MESTRADO ACADEMICO E
DOUTORADO PARA INGRESSO NO SEGUNDO PERIODO LETIVO DE 2024

1. PREAMBULO

1.1. A Coordenadora do Programa de Pos-Graduag¢dao em Direitos Humanos e Cidadania, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento das
vagas dos cursos de Mestrado Académico e Doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Direitos
Humanos e Cidadania, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa e da
Resolugdo n° 0080/2021 1, n® 044/2020 e n°® 0090/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
da UnB, Resolugdes n° 05/2020, 06/2020 e n°® 11/2020 da Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao da
UnB.

1.2. O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Direitos Humanos e
Cidadania em sua 70 reunido e pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduacdo da Universidade de
Brasilia.

1.3. Os cursos de Mestrado e Doutorado serdo ministrados de modo presencial no Campus Universitario
Darcy Ribeiro da Universidade de Brasilia.

1.4. Informagdes sobre o processo seletivo podem ser obtidas na pagina eletronica
http://www.ppgdh.unb.br, pelo enderego eletronico selecaoppgdh@unb.br ou na secretaria do PPGDH
no endereco: Secretaria de Pos-Graduagao em Direitos Humanos e Cidadania, Campus Darcy Ribeiro,
Pavilhdao Multiuso 1, Bloco C, 1° Andar, Campus Darcy Ribeiro - Asa Norte, CEP 70910-900,
Brasilia-DF.

1.5. Duvidas sobre o processo seletivo devem ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail
selecaoppgdh@unb.br

2. DAS VAGAS
2.1. Numero de vagas para candidatos(as) residentes no pais:

2.2. O Processo de Selecdo para os cursos de Mestrado Académico e Doutorado do Programa de Pos-
Graduagao em Direitos Humanos e Cidadania (PPGDH) sera realizado por meio de 07 (sete ) sistemas
de vagas, a saber: a) Sistema Universal (Ampla Concorréncia); b) Sistema de Politica de Acdes
Afirmativas para Negros(as); ¢) Sistema de Politica de Agdes Afirmativas para Indigenas; d) Sistema
de Politica de A¢des Afirmativas para Quilombolas; e) Sistema de Politica de A¢des Afirmativas para
Pessoas com Deficiéncia; f) Sistema de Politica de A¢des Afirmativas para transexuais e/ou travestis;
g) Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP- 2023) da Universidade de Brasilia.

2.2 Numero de vagas para o Doutorado: 13 (treze) vagas totais, sendo:

2.2.1 - 10 (dez) vagas para Ampla Concorréncia;
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2.2.2 - 03 (trés) vagas para a Politica de Acdo Afirmativa para Negros(as);
2.3 Vagas adicionais para o Doutorado:
2.3.1 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢do Afirmativa para Indigenas;
2.3.2 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢do Afirmativa para Quilombolas;
2.3.4 - 01 (uma) vaga para a Politica de A¢ao Afirmativa para transexuais e/ou travestis;
2.3.5 - 01 (uma) vaga para a Politica de A¢ao Afirmativa para Pessoa com Deficiéncia
2.3.6 - 01 (uma) vaga adicional para servidores da Universidade de Brasilia.
2.4 Mestrado: 17 (dezessete) vagas totais, sendo:
2.4.1 - 13 (treze) vagas para ampla concorréncia;
2.4.2 - 04 (quatro) vagas para a Politica de A¢do Afirmativa para Negros(as);
2.5 Vagas adicionais para o Mestrado:
2.5.1 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢ao Afirmativa para Indigenas;
2.5.2 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢do Afirmativa para Quilombolas;
2.5.3 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢ao Afirmativa para transexuais e/ou travestis;
2.5.4 - 01 (uma) vaga adicional para a Politica de A¢ao Afirmativa para Pessoa com Deficiéncia.
2.5.5 - 01 (uma) vaga adicional para servidores da Universidade de Brasilia.
2.3. Neste edital estao previstas 02 (duas) vagas adicionais para doutorado_académico para candidatos(as)
com residéncia permanente no exterior.

2.4. As vagas adicionais caso ndo sejam preenchidas serdo canceladas.

2.5. A relagdo de vagas por linha de pesquisa estdo disponiveis no ANEXO III.
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2.6. DO QUADRO DE VAGAS

Quadro I - Distribuicdo das vagas no Edital N° 01/PPGDH/2024, conforme o nivel académico e tipo de concorréncia, Candidatos(as/es)

residentes no Brasil

SISTEMA DE ACOES AFIRMATIVAS
SISTEMA

UNIVERSAL L DRI DI B VAGAS ADICIONAIS
CURSO VAGAS
PESSOAS
. ONég{g{gNCI A NEGROS(AS) CcoM INDIGENAS QUILOMBOLAS TRANS SER‘&?];)RES
DEFICIENCIA

MESTRADO
13 4 1 1 1 1 1

17 VAGAS

DOUTORADO

13 VAGAS 10 3 1 1 1 1 1
3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS POLITICAS DE AC(~)ES AFIRMATIVAS

3.1. A partir da Resolugdo CEPE n° 0044/2020, que dispde sobre a politica de agdes afirmativas para
estudantes negros(as), indigenas e quilombolas nos cursos de pds-graduagdo da Universidade de
Brasilia, bem como da Resolucao CPP n°® 0005/2020, que estabelece reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia nos processos seletivos dos programas de pds-graduagdo da Universidade de Brasilia,
o0 processo seletivo para os Cursos de Mestrado Académico e Doutorado prevé reserva de vagas para
candidatos(as) negros(as), indigenas, quilombolas, transexuais e/ou travestis e com deficiéncia.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

As informacgdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), devendo este(a) responder por qualquer falsidade.

Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas destinadas as Politicas de
Acgoes Afirmativas para Negros(as) deverdo ser submetidos ao procedimento de validagdo da
Autodeclaragao Etnico-Racial apresentada no ato da inscrigao.

O procedimento de validagio da Autodeclaragdo Etnico-Racial dos(as) candidatos(as)
negros(as), indigenas e quilombolas ¢ regulamentado atualmente na Universidade de Brasilia
pela Resolugao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao N° 0090/2022. Recomenda-se a
leitura completa deste normativo para aqueles (as) candidatos (as) que optarem por concorrer as
vagas destinadas as Politicas de Acgdes Afirmativas:
https://dpg.unb.br/images/Editais_fomento/Resoluo-CEPE-0090-2022- COPEAA-UnB.pdf.

Nao podera concorrer as vagas destinadas as Politicas de Acgdes Afirmativas o(a)
candidato(a) que ndo comparecer perante a Comissao de Validacdo da Autodeclaracdao no dia,
horério e local estabelecidos ou que ndo tiver sua autodeclaracao deferida, sendo-lhe, antes,
assegurado o direito de recurso nos marcos da Resolu¢cdo CEPE n° 0090/2022.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
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3.5.1 O recurso devera ser encaminhado diretamente para o e-mail heteroidentificacao@unb.br,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgacdo do resultado do procedimento de validagao da
Autodeclaracao Etnico-Racial.

3.5.2 A Comissao Recursal reserva-se o direito de convocar o/a candidato/a para uma nova
verificagdo presencial.

3.5.3 Das decisoes da Comissdao Recursal ndo caberdo recursos.

3.6. Na hipotese de ndo haver candidatos(as) que optem pelas politicas de agdes afirmativas
para negros(as) aprovados(as) em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao preenchidas
pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo no processo
seletivo e distribuigdo entre as linhas de pesquisa.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS PARA
CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Serao considerados(as) negros(as) os(as) candidatos(as) socialmente reconhecidos(as) como tais, em
conformidade com o que preceitua a Resolu¢do CEPE N° 0090/2022.

O(A) candidato(a) optante pelas politicas de acdes afirmativas para negros(as) devera se submeter ao
procedimento de heteroidentificacdo para validacao da sua autodeclaragdo, obedecendo ao que dispdes
a Resolugao CEPE N° 0090/2022.

A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio do preenchimento de formulério
especifico de autodeclaragao disponivel no Anexo XIII.

Serdo convocados(as) para o procedimento de heteroidentificacdo a quantidade de candidatos(as)
equivalente a 03 (trés) vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital,
obedecendo a ordem decrescente das notas finais obtidas.

Somente serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo aqueles(as) candidatos(as) que
ndo forem eliminados na 1* e/ou 2% etapa do processo seletivo.

Os (As) candidatos(as) negros(as) inscritos(as) na politica de a¢des afirmativas, e que obtiverem notas
suficientes para serem aprovados(os) dentro do nimero de vagas oferecido no sistema de ampla
concorréncia, preencherdo as vagas deste sistema, abrindo assim a vaga reservada pela politica de
acoes afirmativas ao(a) candidato(a) negro(a) subsequentemente classificado(a).

5. DAS VAGAS DESTINADAS A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS PARA
CANDIDATOS(AS) INDIGENAS, QUILOMBOLAS E TRANSEXUAIS E/OU TRAVESTIS E
SERVIDORES DA UnB.
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.
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Serdo considerados(as) indigenas, quilombolas e transexuais e/ou travestis os(as) candidatos(as) que
assim se autodeclararem no ato de inscri¢do no processo seletivo.

A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio do preenchimento de formulério
especifico de autodeclaracao para indigenas (Anexo XIV), quilombolas (Anexo XV) e transexuais
e/ou travestis (Anexo XVI).

O(A) candidato(a) optante pela politica de agdes afirmativas para indigenas terd a confirmagdo da sua
autodeclaracdo dada pela Comissdao de Heteroidentificagdo do Decanato de Pos-Graduagdo, que
apreciara carta assinada por lideranca ou organizagdo indigena (Anexo XVIII), reconhecendo o(a)
candidato(a) e seu vinculo ao grupo indigena, obedecendo o que dispde a Resolu¢io CEPE N°
0090/2022.

O(A) candidato(a) optante pela politica de acdes afirmativas para quilombolas terd a confirmacdo da
sua autodeclaragdo dada pela Comissao de Heteroidentificagdo do Decanato de Pds-Graduagao, que
apreciara carta assinada por lideranga ou organizagdo quilombola (Anexo XIX), reconhecendo o(a)
candidato(a) e seu vinculo ao grupo quilombola, obedecendo o que dispde a Resolugdo CEPE N°
0090/2022.

O(A) candidato(a) optante pela politica de agdes afirmativas para transsexuais e/ou travestis terd sua
autodeclaracdo considerada presumidamente como verdadeira, podendo ser eliminado(a) do processo
seletivo caso seja constatada falsidade em sua autodeclaragdo, ou desligado do Programa, a qualquer
tempo, caso venha a ser admitido(a).

Os (As) candidatos(as) indigenas, quilombolas e transexuais e/ou travestis inscritos(as) na politica de
acoes afirmativas, e que obtiverem notas suficientes para serem aprovados(os) dentro do nimero de
vagas oferecido no sistema de ampla concorréncia, preencherdo as vagas deste sistema, abrindo assim
a vaga reservada pela politica de a¢des afirmativas ao(a) proximo candidato(a) subsequentemente
classificado(a).

As vagas destinadas a candidatos(as) indigenas, quilombolas, transexuais e/ou travestis, € aos
servidores (as) da UnB, caso ndo sejam ocupadas, serdo canceladas.

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) ¢ um instrumento da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), estabelecida pelo Decreto n. 9.991, de 28 de agosto de 2019.
Ele ¢ elaborado anualmente pelos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil da
Administragao Federal (SIPEC).

A partir do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Universidade de Brasilia de 2023, que
estabelece a necessidade de desenvolver ensino, pesquisa e extensdo nas diversas areas do
conhecimento, além de conhecimentos técnico, administrativo e de gestdo relacionados ao ambiente
organizacional, o PPGDH, neste edital, reserva vagas para servidores do quadro permanente da
Universidade de Brasilia

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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7.1.

7.2.

7.3.
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Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que t€ém impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio do preenchimento de formulario
especifico de autodeclaracao disponivel no Anexo XVII.

O/A candidato(a) autodeclarado(a) pessoa com deficiéncia devera comprovar sua condi¢ao por meio
de laudo médico e/ou, quando necessario, por avaliagdo biopsicossocial.

No ato da inscri¢ao, o(a) candidato(a) devera informar o tipo de deficiéncia que apresenta, se necessita
de assisténcia e quais medidas s3o necessarias para a realizagdo das provas.

Os/As candidatos(as) pessoas com deficiéncia inscritos(as) na politica de a¢des afirmativas, e que
obtiverem notas suficientes para serem aprovados(os) dentro do nimero de vagas oferecido no sistema
de ampla concorréncia, preencherdo as vagas deste sistema, abrindo assim a vaga reservada pela
politica de acdes afirmativas ao(a) candidato(a) com deficiéncia subsequentemente classificado(a).

Havendo desisténcia de candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em vaga suplementar, a vaga sera
preenchida pelo(a) candidato(a) com deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

As vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, caso ndo sejam ocupadas, serdo canceladas.
7. DA CONCESSAO DE BOLSAS

A aprovagdo do(a) candidato(a) no processo seletivo do Programa de Pos-Graduagdo em Direitos
Humanos e Cidadania ndo garante a concessao de bolsa de estudo.

As bolsas de estudos, quando disponiveis, serdo atribuidas por meio de edital simplificado, publicado
na pagina do Programa, o qual prevera prioridade a candidatos(as) aprovados(as) autodeclarados(as)
indigenas, quilombolas, heteroidentificados(as) negros(as) e as pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o Art. 2° da Resolucao CPP n° 11/2020.

Aos (As) demais aprovados(as) serio concedidas as bolsas remanescentes segundo os critérios
definidos pelo Colegiado do PPGDH e previstos no edital, conforme Art. 2° § 1° da Resolugao CPP n°
11/2020.

8. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

As inscrigdes para o processo seletivo de candidatos(as) aos cursos de Mestrado e Doutorado do
Programa de Pds-Graduacao em Direitos Humanos e Cidadania, para o segundo periodo letivo de
2024,  ocorrerdo de  forma  exclusivamente  eletronica, por meio do = site
http://inscricaoposgraduacao.unb.br, e deverdo ser efetuadas no periodo de 19/08/2024 até
26/08/2024, por meio do envio de todos os documentos requeridos devidamente digitalizados em cores
e em formato PDF.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.
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Ao acessar o site https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ , o(a) candidato(a) devera buscar pelo edital
com o titulo “Inscri¢do Processo Seletivo Aluno/a Regular 2024/2 - Mestrado - PPGDH” ou
“Inscri¢do Processo Seletivo Aluno/a Regular — Doutorado - 2024/, conforme o nivel desejado, e
clicar em “inscreva-se”.

Caso o(a) candidato(a) esteja acessando o site pela primeira vez, serd necessario realizar um cadastro
clicando em “Registre-se agora!”

Antes de efetuar a inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para ingresso no curso.

Em nenhuma hipétese havera ressarcimento da taxa de inscri¢ao.

E de responsabilidade do(a) candidato(a) clicar em “enviar” a inscri¢do ao finalizar o anexo de todos
os documentos no sistema disponivel. Candidatos(a) que nao enviarem a inscricdo na forma e prazo
estabelecidos ndo terdo a inscricdo homologada e ndo podera participar do processo seletivo.

O(A) candidato(a) devera guardar o seu numero de inscri¢dao, que sera recebido no e-mail cadastrado
no site https://inscricaoposgraduacao.unb.br/, para acompanhamento dos resultados do processo
seletivo na pagina do Programa.

O site https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ serd utilizado apenas para fins de inscri¢do no processo
seletivo. O(A) candidato(a) deverd acompanhar a divulgacdo dos resultados de todas as etapas por
meio do site http://www.ppgdh.unb.br/ .

Qualquer erro na organizacdo dos arquivos eletronicos necessarios para a inscri¢do, erros no
preenchimento dos formularios eletronicos, erros na digitalizagdo dos documentos, organizagao e
gestdo do tempo para preenchimento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

O Programa de Pos-Graduagdo em Direitos Humanos e Cidadania ndo se responsabiliza por
solicitagdes de inscrigdo via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica, erro de digitacao do
e-mail de inscrigdo, falhas de comunicagdo, digitagdo incorreta do e-mail de inscrigdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, ndo inser¢ao de documentos, nao digitalizagdo clara e
legivel da documentagdo, bem de como outros fatores que impossibilitem a transferéncia ou inser¢do
de dados no sistema de inscrigao.

O/A candidato(a), ao inserir a documentacao requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas as
informagdes prestadas.

Nao serd necessaria a autenticacdo dos documentos, conforme Ato da Reitoria n. 1113/2017, de
1°/8/2017 e Decreto. 9.094, de 17 de julho de 2017.

Poderao se inscrever no processo seletivo para o curso de Mestrado Académico candidatos(as) em fase
final de curso de Graduacdo, bem como para o curso de Doutorado candidatos(as) em fase de
conclusdao do curso de Mestrado, desde que possam concluir seu curso de Graduagao/Mestrado até o
primeiro dia do periodo letivo de ingresso no curso pretendido, de acordo com o Calendario
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Académico Oficial da Universidade de Brasilia, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

8.14. Na plataforma de inscri¢do constardo dois /inks (um para inscricdo no Mestrado e outro para inscri¢ao
no Doutorado) onde deverao ser anexados, em formato PDF, em cores, de forma legivel, os seguintes
documentos abaixo relacionados:

8.14.1. Formulirio de inscricio Eletronico disponivel no site inscpos.unb.br a ser preenchido de
forma eletronica na plataforma de inscricdo do processo seletivo;

8.14.2. Apresentacdo da candidatura, em formato PDF, em texto elaborado pelo(a) candidato(a),
contendo breve relato sobre sua trajetéria académica e profissional, e expondo seu interesse na
realizacao e razdao pela qual escolheu o curso de Mestrado Académico ou Doutorado em Direitos
Humanos e Cidadania, bem como apresentacdo das principais realizagdes, em termos de producdo
intelectual, que guardem relagdo com as perspectivas do(a) candidato(a) em relagdo ao Programa de
Po6s-Graduagao, conforme orientagdo apresentada no Anexo IX deste edital. Esse texto devera ter no
maximo mil (1.000) palavras, em formato A4, espagamento 1,5 linhas, fonte Times New Roman 12,
para os(as) candidatos(as) ao curso de Mestrado; e de no maximo mil e quinhentas (1.500) palavras,
com o mesmo formato, para os(as) candidatos(as) ao curso de Doutorado;

8.14.3. Proposta de Investigacdo: devera seguir rigorosamente as orientagcdes detalhadas nos itens 10.5
e 10.6 deste edital. A Proposta de Investigagdo ndo devera conter qualquer identificacdo do(a)
candidato(a), sob pena de eliminagdo do processo seletivo;

8.14.4. Curriculo Lattes atualizado (disponivel para preenchimento em http://lattes.cnpq.br);

8.14.5. Copia, frente e verso, colorida, legivel e em formato PDF do documento de Identidade (RG);

8.14.6. Autodeclaracio, conforme modelos dos Anexos XIV, XV e XVI, de acordo com o caso, apenas
para os/as candidatos(as) que pretendam concorrer ao Sistema de A¢des Afirmativas;

8.14.7. Declaracio de pertencimento a comunidade indigena, conforme modelo do Anexo XVIII,
apenas para candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas para a politica de agdes
afirmativas para indigenas;

8.14.8. Declaracido de pertencimento a comunidade quilombola, conforme modelo do Anexo XIX,
apenas para candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas para a politica de agdes
afirmativas para quilombolas;

8.14.9. Comprovante de pagamento original, legivel e digitalizado em PDF, da taxa de inscri¢do no
valor de R$200,00 (duzentos reais). Nao serdo aceitos comprovantes de agendamento. O envio do
comprovante de agendamento ao invés do comprovante de pagamento acarretard a ndo homologacao
da inscri¢ao do(a) candidato(a). As instrugdes para pagamento constam no Anexo XI deste edital.
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8.14.10. Guia de Recolhimento da Uniao (GRU), gerada no nome do(a) candidato(a), em formato PDF,

no valor de R$ 200,00 (duzentos reais). Conforme instrugdes do anexo XI deste edital.

8.14.11. Ficha Funcional, apenas para candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas para

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

9.1.

9.2.

servidores(as) da Universidade de Brasilia;

Terdo as inscricoes homologadas pela Comissao de Sele¢do apenas os/as candidatos(as) que
apresentarem a documentagao rigorosamente exigida, dentro dos prazos e formas previstas no edital.

A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos obrigatorios relacionados nos itens 8.13.1 a 8.13.9
implicara na nao homologag¢ao da inscri¢ao do(a) candidato(a) e, consequentemente, na sua eliminagao
do processo seletivo.

Estdo isentos(as) de pagamento de taxa de inscri¢do servidores(as) da Fundac¢dao Universidade de
Brasilia.

Os(As) servidores(as) do quadro efetivo da Universidade de Brasilia que optarem pela isencao deverao
inserir, no ato da inscricdo, sua ficha funcional atualizada no més da inscri¢do no campo eletronico
“comprovante de pagamento”.

Apo6s o término do prazo de inscrigdo, ndo serd aceito o envio de nenhum documento com a finalidade
de complementar, modificar e/ou substituir qualquer comprovante, formulario e/ou informagao ja
entregue no ato da inscrigao.

E vedada a inscricao condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

Portadores de diplomas de graduagdo ou de mestrado feitos no exterior deverdo apresentar o diploma
devidamente revalidado, conforme normas do Conselho Nacional de Educacao.

Na etapa da confirmacao de ingresso/interesse pela vaga, conforme cronograma disposto no anexo I
deste edital, o(a) candidato(a) devera enviar, conforme instru¢des em edital proprio, os documentos do
item 13.2.

9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Estdo isentos(as) de pagamento de taxa de inscricdo servidores(as) da Fundag¢dao Universidade de
Brasilia, bem como pessoas de baixa renda ou de grupos hipossuficientes, mediante solicitacdo a ser
analisada pela Comissdo de Sele¢ao e manifestacdo de dispensa dos recursos pela chefia da Unidade
Académica.

Os/As servidores(as) do quadro efetivo da Universidade de Brasilia que optarem pela isen¢do deverao
inserir, no ato da inscri¢do, sua ficha funcional atualizada no més da inscrigdo no campo eletronico do
“comprovante de pagamento”.
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9.3. Para os fins do disposto no item 9.1, utiliza-se o critério de baixa renda definido pela Lei n°
12.711/2012, isto é, contempla os/as candidatos(as) oriundos de familias com renda igual ou inferior a
1,5 salario-minimo (um salario-minimo € meio) per capita.

9.4. Para comprovar que faz jus a condi¢ao de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo
per capita, o(a) candidato(a) devera enviar os seguintes documentos:

9.4.1 Exposi¢ao de Motivos, conforme modelo do Anexo XX, onde o(a) candidato(a) indicard de maneira
clara e objetiva as razodes pelas quais solicita a isencdo do pagamento da taxa de inscrigao.

9.4.2 Documentacdo comprobatoria, em arquivo uUnico, onde o(a) candidato(a) devera comprovar, de
maneira inequivoca, que se enquadra na situacdo de hipossuficiéncia de renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo per capita.

9.5 O valor do salario-minimo a ser utilizado no céalculo da renda familiar serd o vigente no ano em curso.
9.6 Os/As candidatos(as) hipossuficientes deverao solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdao
mediante upload da documentacdo comprobatoria no site de inscri¢ao https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ no

periodo de 12/08/2024 até as 23hS9min do 13/08/2024.

9.7 Ao acessar o site https://inscricaoposgraduacao.unb.br/, o(a) candidato(a) devera buscar pelo edital com o
titulo “Isencao Taxa de Inscrigdo PPGDH/CEAM - 2024/2” e clicar em “inscreva-se”.

9.8 Ao submeter o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o sistema gerard automaticamente um numero de
inscricdo. Este nimero deverd ser desconsiderado pelo(a) candidato(a). O resultado dos pedidos de isencao sera
publicado na pagina do Programa identificado pelo numero de CPF, guardadas as devidas precaugdes de
ocultacdo do trés primeiros e dos dois ultimos digitos.

9.9 Apo6s a divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, os/as
candidatos(as) que tiverem o seu pedido indeferido poderdo interpor recurso por meio do endereco eletronico
selecaoppgdh@unb.br no periodo estabelecido no ANEXO I.

9.10. Os/As candidatos(as) que tiverem o pedido de isengdo deferido realizardo a inscrigdo dentro do prazo
estabelecido no cronograma do processo seletivo, devendo anexar nos campos de comprovante de pagamento o
edital publicado na pagina do programa com o resultado de deferimento do pedido de isengao.

9.11. Os/As candidatos(as) que tiverem o pedido de isen¢do indeferido deverdao efetuar o pagamento da taxa de
inscrigao.

9.12 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o/a candidato(a) que prestar informagdo falsa com o intuito de
usufruir da isengdo de que trata este edital normativo estara sujeito a:

9.13 Cancelamento da inscricdo e exclusdao do processo seletivo, se a falsidade for constatada antes da
homologacao do resultado final;

9.14 Exclusdo da lista de aprovados e desligamento do Programa, a qualquer tempo, se a falsidade for
constatada apos a homologagao do resultado final.
10
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10. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
10.1. As etapas de selecao serao realizadas nas datas que constam no cronograma do Anexo I deste edital.
10.2. O processo de selecao para os cursos de Mestrado e Doutorado sera composto pelas seguintes etapas:

10.2.1. 1* Etapa: avaliacio da Proposta de Investigacio: etapa eliminatéria e classificatéria, sendo a
nota minima para a aprovagao igual a 70 (setenta) pontos.

10.2.2. 2" Etapa: prova oral: etapa eliminatoria e classificatoria, sendo a nota minima para aprovacao
igual a 70 (setenta) pontos.

10.3. O(A) candidato(a) que ndo obtiver a nota minima em quaisquer das etapas estara eliminado(a) e ndo
tera classificacdo alguma no processo seletivo.

10.4. A Proposta de Investigacdo ¢ um projeto preliminar que o(a) candidato(a) pretende desenvolver, com
vistas a evidenciar a aderéncia e relevancia com a linha de pesquisa e o projeto a ela vinculado,
descritos no Anexo II (descricdo das linhas de pesquisa e projetos vinculados). Nesta etapa, a
avaliacdo das Propostas de Investigacdo sera realizada pela Comissao de Sele¢do do PPGDH/CEAM.

10.4.1 A Proposta de Investigacdo devera estar de acordo com a ABNT e ter a seguinte formatacao:
tamanho A4, espagamento entre linhas 1,5 e fonte Times New Roman 12. O referencial bibliografico
devera estar no fim da proposta. Devera ter para o mestrado até mil e quinhentas (1.500) palavras e
para o doutorado até duas mil e duzentas (2.200) palavras, ambas sem contar o titulo e referéncias
bibliograficas. A primeira pagina devera ter um cabecalho com:

a) indicacdo se a candidatura ¢ ao Mestrado Académico ou ao Doutorado;

b) indicacao do Sistema de Vaga da candidatura — se ¢ universal ou por meio de acdes afirmativas
(podendo designar até¢ duas acdes afirmativas nas quais o(a) candidato(a) se enquadra, colocando-as
em ordem de prioridade);

¢) indicacdo da Linha de Pesquisa a que se vincula a Proposta de Investigacao;

d) indicagao do Projeto de Pesquisa ao qual Proposta de Investigacao tem aderéncia;

e) indicar até dois(duas) docentes da Linha de Pesquisa escolhida como opg¢des de orientagdo,
especificando o primeiro como primeira escolha e o segundo como segunda escolha de orientador(a).

f) Indicacgdo do titulo da Proposta de Investigagdo.

10.4.2 A Proposta de Investigacao devera observar a seguinte organizacao do texto:

a) Titulo e Resumo da Proposta de Investigacao em até 100 (cem) palavras e com até cinco palavras-
chave;

b) Tema e caracterizacdo do problema a ser pesquisado, bem como do carater interdisciplinar da
abordagem;

c) Relevancia e vinculacdo da Proposta de Investigacdo com o Projeto de Pesquisa do(a) potencial
futuro(a) orientador(a);

d) Objetivos e pergunta da Proposta de Investigacao;

e) Fundamentagdo e referencial tedrico que orienta a Proposta de Investigagao;

f) Abordagem metodologica da Proposta de Investigagao; e
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g) Referéncias bibliograficas.

10.4.3 A Proposta de Investigagdo nao devera constar a identificacao do(a) candidato(a) em nenhuma de
suas paginas, no nome do arquivo digital ou nos metadados, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

10.5. A prova oral consistird na argui¢do do(a) candidato(a) por uma banca definida pela Comissao de
Selecdo quanto ao texto de apresentagdo de candidatura, e especialmente sobre os projetos de pesquisa
de interesse e experiéncia profissional.

10.5.1 A prova oral seré realizada de maneira remota através de ferramenta virtual de videoconferéncia.

10.5.2 Somente serdo convocados a participar da prova oral aqueles(as) candidatos(as) que forem aprovados
na 1% etapa, ou seja, aqueles que obtiverem, pelo menos, a nota minima de 70 pontos.

10.5.3 A prova oral terd duracao méxima de 20 (vinte) minutos.

10.5.4 Informagdes sobre os links, dias e horarios das avaliagdes orais serdo divulgadas em edital
convocatorio que sera disponibilizado no site do Programa em até 24 (vinte e quatro) horas antes do
inicio das avaliacoes.

11. DA FORMA DE AVALIACAO
11.1. Para cada uma das etapas do processo seletivo serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

11.2. Os aspectos avaliados da Proposta de Investigacao estdo descritos no Anexo V deste edital.

11.3. Candidatos(as) cujas Propostas de Investigacdo ndo se encaixarem nas linhas de pesquisa e aos
projetos a elas vinculados constantes no Anexo II deste edital serao desclassificados(as).

11.4. Os aspectos avaliados na prova oral estdo descritos e pontuados no Anexo VI deste edital.
12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1. A nota final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera a média ponderada das notas obtidas nas etapas
de avaliacdo da Proposta de Investigacdo e na prova oral. Os pesos de cada uma das etapas estdo assim
distribuidos:

a) Avaliacdo da Proposta de Investigacao: Peso 4 (quatro);
b) Prova oral: Peso 6 (seis).

12.2. A classificagdo dos candidatos(as) aprovados(as) serd dividida por projetos das linhas de pesquisa,
sendo organizada de acordo com a ordem decrescente das notas finais obtidas dentro de cada projeto.

12.2.1. Para efeito de distribuicdo das vagas, primeiramente serdo preenchidas aquelas destinadas as
politicas de agdes afirmativas.
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12.2.1.1. Nao havera predominancia de uma a¢do afirmativa sobre outra, prevalecendo o(a) candidato(a)
que tiver obtido a maior nota final.

12.2.1.2. Em caso de interseccionalidade, serd levada em considera¢do a identidade que resultar em
classificagdo mais favoravel ao/a candidato(a).

12.2.2. ApoOs o preenchimento das vagas destinadas as politicas de acdes afirmativas, as vagas restantes
serdo destinadas aos/as candidatos(as) do sistema universal.

12.3. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: maior nota na prova oral,
maior nota na Proposta de Investigacdo e candidato(a) com a maior idade.

12.4. Serdo publicadas listas a parte contendo a classificagao geral dos(as) candidatos(as) aprovados(as) que
concorreram pelas vagas destinadas as Politicas de A¢des Afirmativas.

13. DO INGRESSO NO CURSO

13.1. Serdao convocados para ingresso nos cursos de Mestrado e Doutorado aqueles(as) candidatos(as) que,
pela ordem decrescente de classificacdo, preencherem o nimero de vagas oferecidas neste edital,
respeitando-se a quantidade de vagas oferecidas dentro de cada projeto.

13.2. O/A candidato(a) aprovado(a) e contemplado(a) com a vaga devera realizar a confirmacao de interesse
pela vaga, quando enviara, conforme instrugdes que serdo indicadas em edital préprio de
convocacio, a seguinte documentacdo em formato PDF:

13.2.1 Cépia do diploma de Graduacio, frente e verso, digitalizado em cores, legivel e em formato
PDF; ou certificado/declaracio de conclusio do curso, assinada pelo(a) coordenador(a) do curso e expedida
ha no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de inicio das inscri¢des; ou declaracdo de provavel
formando no primeiro periodo letivo de 2024, assinada pelo(a) coordenador(a) do curso, para os(as)
candidatos(as) ao Curso de Mestrado;

13.2.2 Cépia do diploma de Mestrado, frente e verso, digitalizado em cores, legivel e em formato
PDF; ou, certificado/declaracido de conclusdo do curso de Mestrado, assinada pelo(a) coordenador(a) do
curso e expedida ha no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de inicio das inscrigdes; ou
declaracdo de provavel formando no primeiro periodo letivo de 2024, assinada pelo(a) coordenador(a) do
curso, para os(as) candidatos(as) ao Curso de Doutorado;

13.2.3 Histoérico Escolar digitalizado em cores, legivel e em formato PDF, do Curso de Graduacio,
para os candidatos(as) ao Curso de Mestrado;

13.2.4 Historico escolar digitalizado em cores, legivel e em formato PDF, do curso de Mestrado, para
os/as candidatos(as) ao Curso de Doutorado;

13
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13.2.5 Carta justificando que o conhecimento instrumental de idioma(s) estrangeiro(s) indicado(s) no
Curriculo Lattes ¢ suficiente para os estudos a serem realizados no dmbito do Programa de P6s-Graduagdo em
Direitos Humanos e Cidadania e para a devida realizagdo da pesquisa, conforme modelo do Anexo X;

13.2.6 Copia, frente e verso, colorida, legivel e em formato PDF do CPF:

13.2.7 Certidao de quitacio eleitoral expedida pelo TSE, emitida no ano corrente, disponivel no site:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ;

13.2.8 Cépia, frente e verso, colorida, legivel e em formato PDF, do_Certificado de Reservista, ou do
Certificado de Dispensa de Incorporacio (CDI), apenas para candidatos do sexo masculino;

13.2.9 Declaraciao de cépia auténtica e de ciéncia dos termos de ingresso conforme modelo do
Anexo XII;

13.2.10 Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do passaporte, acompanhado
do visto, e documento com o nome dos pais do(a) candidato(a), apenas para os(as) candidatos(as) estrangeiros;

13.2.11 Termo de confirmacao de interesse pela vaga — Anexo VIl ¢;

13.2.12 Termo de compromisso - Anexo VIII.

13.3. O/A candidato(a) autodeclarado(a) pessoa com deficiéncia deverd enviar, além dos termos
mencionados, laudo médico comprovando sua condi¢do, que devera conter:

13.3.1. A assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
13.3.2. A especificagdo do grau de deficiéncia.

13.4. Caso o(a) candidato(a) nao confirme o ingresso dentro do prazo estipulado em edital de convocagao, a
sua vaga serd disponibilizada para convocagdo do(a) proximo(a) candidato(a) aprovado(a).

13.5. Caso ocorra desisténcia de candidato(a) selecionado(a) ou auséncia de preenchimento integral das
vagas, devera ser chamado(a) a ocupar a vaga remanescente outro(a) candidato(a) aprovado(a) no

respectivo projeto da linha de pesquisa.

13.6. A admissdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) no curso se concretizara pelo seu registro na
Secretaria de Administragdo Académica (SAA).

13.7. A secretaria do Programa encaminharda ao SAA a documentagdo apresentada pelos(as) candidatos(as)
no ato da inscrigao.

14
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13.8. Para fins de registro perante a Secretaria de Administragdo Académica da Universidade de Brasilia,
poderao ser solicitadas novas vias de documentos pessoais ou outros documentos comprobatorios que
forem considerados necessarios.

13.9. Nao sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pds-graduagdo stricto sensu da
UnB.

13.10. Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo para o Curso de Mestrado em fase de conclusio
do Curso de Graduacao, e inscritos(as) para o Curso de Doutorado em fase de conclusdo do curso de
Mestrado, se selecionados(as), deverdo apresentar diploma ou certificado de conclusdo do respectivo
curso no ato de registro pela Secretaria de Administracdo Académica da UnB, sob pena de nao
preenchimento da vaga e ndo geracdo de matricula no curso em que foram aprovados(as) e
convocados(as).

13.11. Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo, com diploma ou certificado de conclusdao de
Curso de Graduagdo ou de Mestrado obtido no exterior, deverdo apresentar documenta¢do de
revalidacdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo no ato de registro pela Secretaria de
Administragdo Académica da UnB.

13.12. O (a) candidato (a) aprovado(a) em todas as etapas, devera apresentar a documentacio do item
13.2, sob pena de ndo preenchimento da vaga e ndo geracao de matricula no curso em que foram
aprovados(as) e convocados(as).

14. DO CRONOGRAMA

14.1. As datas de realizacdo das etapas do processo seletivo para os cursos de Mestrado e Doutorado, bem
como da divulgagao dos respectivos resultados, constam do Anexo I deste edital.

14.2. A divulgagao dos resultados de todas as etapas serd feita no sitio eletronico www.ppgdh.unb.br

15. DOS RECURSOS

15.1. Requerimentos de reconsideracdo e recursos serdo acolhidos se interpostos em até 2 (dois) dias uteis
apo6s a divulgagao do resultado preliminar de cada etapa, conforme cronograma estabelecido no Anexo
I deste Edital, e deverdo ser apresentados em formulario padrdo disponivel na pagina eletronica
https://dpg.unb.br/images/formulario_de_ recurso_2023.pdf e no Anexo XXI, enderegado a Secretaria
do Programa de Pds-Graduagao via endereco eletronico selecaoppgdh@unb.br

15.2. Os requerimentos de reconsideragdo serdo analisados e julgados pela Comissdo de Seleg¢do, sendo
soberana em suas decisdoes. Somente na hipdtese de vicio de forma, caberd recurso, sem efeito
suspensivo, ao Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo, ao Conselho da Unidade Académica e a
Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo da Universidade de Brasilia (CPP), nesta ordem, conforme art.
60 do Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

15.3. Recursos dirigidos a CPP devem ser apresentados pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal,
na Secretaria do Programa via endereco eletronico selecaoppgdh@unb.br para ser remetido, via
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processo SEI, para o Decanato de P6s-Graduacao, unidade administrativa responsavel pela Secretaria
Executiva da CPP.

15.4. Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo, ao
Conselho da Unidade Académica, e a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao (CPP), na hipotese de
vicio de forma, até¢ 10 (dez) dias tteis apos a divulgacdo do Resultado Final, conforme o art. 61 do
Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

15.5. Nao serdo aceitos recursos fora do prazo estabelecido no cronograma do processo seletivo.

15.6. Nao serdo aceitos recursos em desconformidade com as normas estabelecidas neste edital.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:
16.1.1.  Prestar declarag¢des ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecdo;

16.1.2.  Nao apresentar toda a documentacdo requerida nas formas, nos prazos e nas condigdes
estipuladas neste edital;

16.1.2.1. Caso o/a candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia da realiza¢dao da entrevista,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
assinaturas e impressao digital em formuldrio proprio.

16.1.3. Nao confirmar a sua participagdo no Programa, na data especificada em edital de convocagao, no
caso de ser aprovado(a) e convocado(a);

16.1.4.  Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos para

seu inicio;
16.1.5. Fraudar o sistema de cotas de agdes afirmativas prevista neste edital de selecao;
16.1.6. Fraudar o sistema de isen¢ao de taxa de inscri¢ao;

16.2. Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduacdo e pelo Decanato de Pos-Graduagdo de acordo com o regulamento do Programa e a
resolucao CEPE 0080/2021, conforme as suas competéncias.

16.3. A critério da Comissdao de Selecao, poderd haver remanejamento de vagas, seja entre os/as
candidatos(as) do sistema universal, seja do sistema de cotas, conforme o caso, desde que existam
candidatos(as) aprovados(as) nos termos do presente edital.
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16.4. A critério da Comissdao de Sele¢dao, podera haver remanejamento de vagas de Mestrado para o
Doutorado entre os/as candidatos(as), e vice-versa, desde que existam candidatos(as) aprovados(as)
nos termos do presente edital.

16.5. Todas as divulgagdes e resultados referentes a este processo seletivo, bem como outros comunicados
que se fagam necessarios, serdo publicados na pagina eletronica http://www.ppgdh.unb.br/.

16.6. Ao inscrever-se no processo seletivo, o/a candidato(a) reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste edital, as normas emitidas pela Universidade de Brasilia e seus respectivos Decanatos, bem
como no regulamento do Programa de Pés-Graduacao ao qual se inscreve.

Brasilia, 06 de agosto de 2024.

Prof.” Dr.” Vanessa Maria de Castro
Coordenadora do
Programa de P6s-Graduacao em Direitos Humanos e Cidadania
Centro de Estudos Avangados Multidisciplinares
Universidade de Brasilia
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EDITAL N2 8/2024

SELECAO DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA PARA OS CURSOS DE MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO PARA
INGRESSO NO SEGUNDO PERIODO LETIVO DE 2024

DATA

12/08/2024 e 13/08/2024

ANEXO |

CRONOGRAMA

ETAPA

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO

3[0]:7:Y:1[0]

Até 23h59 do dia

DO PAGAMENTO DA TAXA DE 13/08/2024
INSCRICAO
14/08/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DOS Até 23h59

PEDIDOS DE ISENCAO DO PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

15/08/2024 e 16/08/2024

PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE

Até 23h59 do dia

RECURSOS CONTRA O RESULTADO DOS 16/08/2024
PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO
19/08/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DOS Até 23h59

RECURSOS CONTRA O RESULTADO DOS
PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

19/08/2024 a 26/08/2024

PERIODO DE INSCRIGAO NO PROCESSO

Até 23h59 do dia

SELETIVO PARA MESTRADO E 26/08/2024
DOUTORADO
04/09/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DAS Até 23h59
INSCRICOES
05/09/2024 e 06/09/2024 PERIODO PARA INTERPOSICAO DE Até 23h59 do dia
RECURSOS CONTRA O RESULTADO DAS 06/09/2024
INSCRICOES
09/09/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DOS Até 23h59
RECURSOS CONTRA O RESULTADO DAS
INSCRICOES
10/09/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DA Até 23h59
AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA
11/09/2024 PERIODO PARA SOLICITACAO DO Até 23h59

ESPELHO DE CORREGCAO DO PROJETO.




EXCLUSIVAMENTE PARA O E-MAIL:
selecaoppgdh@unb.br

12/09/2024 e 13/09/2024

PERIODO PARA INTERPOSICAO DE

Até 23h59 do dia

RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA 13/09/2024
AVALIAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA
16/09/2024 DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS Até 23h59
RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA
AVALIAGAO DE PROJETO DE PESQUISA
17/09/2024 PUBLICAGAO DO EDITAL Até 23h59
CONVOCATORIO PARA A PROVA ORAL
19/09/2024 a 27/09/2024 REALIZAGAO DA PROVA ORAL Até 23h59

(o horario sera
estabelecido em
edital proprio)

03/10/2024 DIVULGAGAO DO RESULTADO DA Até 23h59
PROVA ORAL
04/10/2024 PERIODO PARA SOLICITACAO DO Até 23h59

ESPELHO DE AVALIACAO DA PROVA
EXCLUSIVAMENTE PARA O E-MAIL:
selecaoppgdh@unb.br

07/10/2024 a 08/10/2024

PERIODO PARA INTERPOSICAO DE

Até 23h59 do dia

RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA 08/10/2024
PROVA ORAL
09/10/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO DOS Até 23h59
RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA
PROVA ORAL
14/10/2024 PUBLICACAO DO EDITAL Até 23h59
CONVOCATORIO PARA O
PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO
16/10/2024 REALIZACAO DO PROCEDIMENTO DE Horario
HETEROIDENTIFICACAO estabelecido pelo
DPG
23/10/2024 DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO Até 23h59

PROCESSO SELETIVO

DIVULGAGAO DO EDITAL
CONVOCATORIO PARA CONFIRMAGAO
DE INGRESSO PELOS(AS)
CANDIDATOS(AS) NOS CURSOS DE
MESTRADO E DOUTORADO




PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO I

DESCRICAO DAS LINHAS DE PESQUISA E DOS PROJETOS DE PESQUISA DA AREA DE
CONCENTRAGAO DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera indicar a Linha de Pesquisa a qual a Proposta
de Investiga¢do se vincula e o Projeto de Pesquisa O PPGDH tem uma Area de Concentragéo
e trés Linhas de Pesquisa:

Area de Concentragio - Direitos Humanos e Cidadania

LINHA 1 - Educagdo em e para Direitos Humanos e Cidadania

A Linha de Pesquisa 01 do PPGDH, Educagao em e para Direitos Humanos e Cidadania, se
dedica a investigar os processos educativos que promovem e defendem os direitos humanos
e a cidadania. Pautada no campo da educacdo em e para os direitos humanos, a linha foca
em uma educacdo critica voltada para a pesquisa e a andlise das politicas educacionais e
para a formagao de educadores, considerando o0s processos de subjetivagdo, a
interculturalidade, a diversidade cultural, os movimentos e as redes sociais, com vistas a
inclusdo social, a democracia e a cidadania. A educac¢ao em direitos humanos refere-se ao
conteudo pedagdgico que inclui os direitos humanos no curriculo educacional, enquanto a
educacdo para direitos humanos estad voltada para a formacdo de cidaddos conscientes e
ativos na promocao e defesa desses direitos. O objetivo é compreender como a educacgao
pode ser um instrumento transformador para a construgdo de uma sociedade mais justa e
equitativa. Pesquisas nesta linha buscam desenvolver uma compreensado aprofundada sobre
as praticas pedagdgicas, curriculos e politicas educacionais que promovem os direitos
humanos e a cidadania, analisando tanto os contextos formais quanto os ndo formais de
educacdo. Além disso, exploram as narrativas e praticas educativas que incentivam a
participacdo ativa, o respeito a diversidade e a inclusdo social, avaliando o impacto dessas
iniciativas na formacao de individuos criticos e comprometidos com a transformacao social.

PROJETOS VINCULADOS

PROJETO 1 (L1-P1)

Titulo do projeto: Extensado dialdgica e suas interfaces com os direitos humanos

Descri¢do: O projeto "Extensdo Dialdgica e suas Interfaces com os Direitos Humanos" é uma
iniciativa que visa explorar as possibilidades transformadoras da extensao universitaria no
ambiente da educacdo superior. A partir dessa dimensao académica, é possivel questionar
como a universidade estrutura seu processo formativo, o grau de aproximagdo com as
problematicas do territorio em que esta inserida e como contribui para a transformagao da
realidade. Por meio dessa abordagem, a universidade é incentivada a analisar os curriculos



dos cursos, identificando sua pertinéncia em relagdo as grandes problematicas do mundo
contemporaneo. Nesse sentido, o projeto visa fomentar investigacbes que permitam
analisar os processos formativos desenvolvidos pela universidade, buscando identificar o
quanto a extensdo, ancorada na dialogicidade, impacta a materialidade dos direitos
humanos em diferentes espagos sociais.

PROJETO 2 (L1-P2)

Titulo do projeto: Educagao e Direitos Humanos - Problematizando e reconstruindo a
relagao. Produtividade em pesquisa sénior.

Descrigdao: O projeto "Educagdo e Direitos Humanos - Problematizando e Reconstruindo a
Relagao" é uma iniciativa que busca explorar e fortalecer a interse¢ao entre educacdo e
direitos humanos. A proposta parte do principio de que educagao e direitos humanos se
relacionam fortemente e se reforcam reciprocamente. Ao considerar a educagao como uma
estratégia fundamental para enfrentar a pobreza politica, entendida como a condicdo de
massa de manobra que espera do opressor a libertacdo, a educacdo é vista como uma
politica publica crucial. O projeto enfatiza a importancia de uma aprendizagem
transformadora, baseada na autoria do aluno, onde ele ndo é apenas um receptor passivo
de conhecimento, mas um agente ativo em sua prépria formacdo. Através dessa abordagem,
busca-se problematizar e reconstruir a relacdo entre educacdo e direitos humanos,
promovendo um entendimento profundo de como a educag¢do pode ser um instrumento
poderoso para a emancipacdo e o empoderamento dos individuos. A iniciativa visa fomentar
pesquisas que analisem e proponham praticas educativas que integrem de maneira eficaz os
direitos humanos, promovendo a formagao de cidadaos conscientes e ativos na defesa
desses direitos. A educacdo, nesse contexto, deve ser capaz de transformar realidades,
promovendo a inclusdo social, a democracia e a justica social.

PROJETO 3 (L1-P3)

Titulo do projeto: Educagdao ambiental antirracista em contextos curriculares e da
Agenda 2030

Descricdo: O projeto "Educacdo Ambiental Antirracista em Contextos Curriculares e da
Agenda 2030" é uma iniciativa que busca integrar a Educagao Ambiental e a Educagao
Etnico-racial sob uma perspectiva antirracista nas instituicdes educativas. Para desenvolver e
implementar essa abordagem, é necessaria uma diversidade epistémica que fundamente o
desenvolvimento curricular e possibilite transformacgdes significativas. O projeto propde a
utilizagao de referenciais que permitam um posicionamento critico, autocritico e propositivo
em relacdo as epistemologias, teorias, metodologias e valores aplicados nos contextos
curriculares e na Agenda 2030. A iniciativa visa fomentar investigagdes que analisem como
esses elementos podem ser integrados de forma a promover uma educacgdo inclusiva e
transformadora, comprometida com a justica social e ambiental. Ao abordar a intersecdo
entre educacdo ambiental e questdes étnico-raciais, o projeto busca contribuir para a
construgao de curriculos que reflitam a diversidade e promovam a equidade. Dessa forma,



espera-se que a educacdo desempenhe um papel central na promogdo de sociedades mais
justas e sustentaveis, alinhadas com os objetivos da Agenda 2030.

PROJETO 4 (L1-P4)

Titulo do projeto: Direitos Humanos e Inclusdo: trajetdrias biografico-formativas na luta
pelo direito a educacdo e a acessibilidade

Descri¢do: O projeto "Direitos Humanos e Inclusdo: Trajetorias Biografico-Formativas na Luta
pelo Direito a Educacdo e a Acessibilidade" tem como objetivo compreender como se
constituem as trajetdrias biografico-formativas dos diversos atores educacionais (docentes,
discentes e gestores) na luta pelo direito a educagdo e a acessibilidade. A pesquisa é de
abordagem qualitativa reconstrutiva e prevé a utilizagdo de trés instrumentos para a geragao
de dados: andlise de documentos, questionarios e entrevistas narrativas. Para a andlise dos
dados sera utilizado o Método Documentario, em suas quatro fases: a interpretacao
formulada, a interpretacdo refletida, a analise comparativa e a construcdo de tipos. Esta
metodologia permitira uma compreensdo profunda e detalhada das trajetdrias e
experiéncias dos participantes, destacando os desafios e conquistas na luta pelo direito a
educacao e a acessibilidade. A pesquisa pretende contribuir para a formulagao de politicas e
praticas educacionais inclusivas, alinhadas com a perspectiva dos sujeitos de direito e dos
direitos humanos.

LINHA 2 - Politicas Publicas, Movimentos Sociais, Diversidade Sexual e de Género, Raga e
Etnia

A Linha de Pesquisa 02 do PPGDH se dedica a investigar as inter-relagdes entre politicas
publicas, movimentos sociais e as diversas manifestacGes de identidade e diferenca, com
foco especial nas questdes de diversidade sexual e de género, raca e etnia. O objetivo é
compreender como as politicas publicas sdo formuladas, implementadas e avaliadas em
relacdo aos direitos humanos e a cidadania, bem como os movimentos sociais influenciam e
sdao influenciados por essas politicas e identidades. Pesquisas nesta linha buscam
desenvolver uma compreensao aprofundada sobre as dinamicas de poder e resisténcia em
contextos de diversidade sexual, de género, racial e étnica, avaliando o impacto das politicas
publicas na vida cotidiana das populacdes vulneraveis e explorando as narrativas e praticas
de resisténcia e reivindicacdo de direitos por parte de movimentos sociais e grupos
minoritarios.

PROJETOS VINCULADOS

PROJETO 5 (L2-P5)

Titulo do projeto: Violéncia On-line: cenario, desafios e perspectivas

Descricdo: O projeto "Violéncia On-line: Cenario, Desafios e Perspectivas" é uma iniciativa
gue visa investigar o fendbmeno da violéncia on-line, que se tornou prevalente em nossas
sociedades e demanda uma abordagem multidisciplinar para ser compreendido, prevenido e



enfrentado. Este projeto busca entender a violéncia on-line a partir de um viés socioldgico,
destacando as principais vitimas, agressores, tipos de violéncia e suas consequéncias. Além
disso, o projeto também se propde a analisar, a partir de uma perspectiva das politicas
publicas e dos direitos humanos, o quadro regulatério existente e outras iniciativas
destinadas a mitigar o problema. Serdo apontadas as fragilidades e lacunas dessas politicas e
iniciativas, considerando o cendrio imposto pelo fendmeno da violéncia on-line no Brasil e
no mundo. A pesquisa pretende contribuir para a formulacdo de politicas e praticas eficazes
gue possam prevenir e combater a violéncia on-line, promovendo um ambiente digital mais
seguro e inclusivo. Espera-se que os resultados fornecam insights valiosos para a criacdo de
estratégias que abordem as necessidades e desafios contemporaneos relacionados a
violéncia on-line.

PROJETO 6 (L2-P6)

Titulo do projeto: Violéncia de Género, Interseccionalidade e Direitos Humanos

Descricdo: O projeto "Violéncia de Género, Interseccionalidade e Direitos Humanos"
objetiva promover o engajamento e a inclusdao de brasileiras no debate sobre violéncia de
género, independentemente de género, raca, classe social, religido, participacdo politica,
idade ou condicdo fisica. A pesquisa baseia-se na revisdo de tedricas feministas e do campo
dos direitos humanos, visando dar visibilidade a essas viola¢Ges, promover politicas publicas
voltadas para os direitos humanos das mulheres do pais, fortalecer a cidadania e garantir
seus direitos. Um terco das brasileiras acima de 16 anos ja sofreu violéncia fisica e/ou sexual
de seus parceiros pelo menos uma vez na vida, segundo pesquisa do Instituto Datafolha e
do Forum Brasileiro de Seguranca Publica (2022). Esse indice sobe para 43% se incluidas as
violéncias psicoldgicas. De acordo com o Tribunal Superior Eleitoral (TSE), embora
representem 53% do eleitorado, as mulheres conquistaram apenas 18% dos cargos na
eleicdo de 2022. Violéncias politicas de género sao vivenciadas por essas mulheres,
afetando sobretudo as negras e as trans. O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
destaca dendncias de violagdes de direitos humanos contra pessoas idosas, especialmente
mulheres, ao Disque 100. Essas denuncias incluem agressGes fisicas, psicoldgicas,
patrimoniais, sexuais, abandono, negligéncia e discriminacdo (etarismo). Nesse grave
contexto, a pesquisa pretende contribuir para a formulacdo de politicas e praticas inclusivas
na perspectiva dos sujeitos de direito e dos direitos humanos para essas mulheres.

PROJETO 7 (L2-P7)

Titulo: Desconstrucdo Afetiva de RelagGes de Poder: Uma Andlise Critica das Dindmicas
Interpessoais a Luz dos Direitos Humanos

Descri¢do: Este projeto de pesquisa propde uma analise critica das relacbes de poder sob a
lente da desconstrucdo afetiva, explorando as complexas interacGes entre afetos e poder,
principalmente entendendo os afetos como construidos dentro de uma estrutura. Inspirado
pelas teorias da desconstrugao de Jacques Derrida, Frantz Fanon e Aimé Césaire, este
estudo busca desvelar as formas sutis e muitas vezes invisiveis pelas quais as emocdes
moldam e sdo moldadas pelas estruturas de poder, legitimando estruturas raciais,



etnocéntricas ou androcentradas. A pesquisa fundamenta-se em uma abordagem
interdisciplinar que integra teorias socioldgicas, filoséficas e psicoldgicas para compreender
as relacdes de poder como processos dindmicos e permeados por emogdes. O foco recai
sobre a desconstrucdo dos discursos e praticas que sustentam hierarquias sociais,
examinando como os afetos sdao mobilizados para legitimar ou desafiar essas estruturas de
poder. A metodologia adotada combina analise critica de literatura, estudos de caso e
analise qualitativa de narrativas pessoais, visando capturar a complexidade das experiéncias
afetivas nas relacGes de poder, a partir de modelos de rela¢cGes derivados da linguistica. Ao
destacar as interconexdes entre emocdes, subjetividade e poder, este estudo deseja
contribuir para uma compreensao mais profunda das dinamicas sociais e intervengdes
transformadoras em diversos contextos sociais.

PROJETO 8 (L2-P8)

Titulo: O Reconhecimento da Exigibilidade dos Direitos Culturais como Direitos Humanos

Descricao: O projeto "O Reconhecimento da Exigibilidade dos Direitos Culturais como
Direitos Humanos" objetiva investigar o conteudo especifico dos direitos culturais, como
eles tém sido elaborados e discutidos no Brasil e em outros paises da América Latina, o
déficit na sua efetivagdo e os limites impostos ao exercicio da diversidade cultural de povos
origindrios e populacdes tradicionais pelo modelo econdmico extrativista neoliberal. Os
direitos culturais sao parte integrante dos direitos humanos, tal como inicialmente indicados
na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), no Pacto Internacional dos Direitos
EconOGmicos, Sociais e Culturais (1966) e no Protocolo Adicional a Convencdo Americana
sobre Direitos Humanos. Carecem de maior elaboragdo tedrica e normativa para distingui-
los de direitos civis, politicos, econdmicos e sociais e, a0 mesmo tempo, assegurar a
universalidade, indivisibilidade, interdependéncia e interrelacdo dos direitos humanos.
Nessa perspectiva, sdo importantes a Convencdo 169 (1989), a Declara¢do Universal sobre a
Diversidade Cultural (2002), a Declaracdo das Nag¢des Unidas sobre Povos Indigenas (2007) e
a Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas (2016). A pesquisa
fundamenta-se em teorias criticas dos direitos humanos e da interculturalidade, e em
teorias decoloniais, adotando uma abordagem interdisciplinar e interseccional. Espera-se
que os resultados contribuam para uma maior compreensdao e efetivagao dos direitos
culturais, promovendo a universalidade, indivisibilidade, interdependéncia e interrelacao
dos direitos humanos.

PROJETO 9 (L2-P9)

Titulo: Género e Trabalho na Sociedade Contemporanea — desigualdades e discriminagdes
na insercao das mulheres no mercado de trabalho

Descricdo: O projeto "Género e Trabalho na Sociedade Contemporanea — Desigualdades e
Discriminacdes na Insercdo das Mulheres no Mercado de Trabalho" busca analisar as
dificuldades enfrentadas pelas mulheres trabalhadoras na sociedade do século XXI. O
objetivo é identificar as iniumeras desigualdades e discriminag¢des relacionadas a falta de



igualdade de género, que é um direito humano fundamental e essencial para a igualdade de
oportunidades e tratamento no emprego e profissdo. Sem a garantia do exercicio da
igualdade, as trabalhadoras ndo conseguem efetivar sua plena cidadania. Para entender a
falta de igualdade de género na insercdo das mulheres no mercado de trabalho, é
necessario compreender o conceito de interseccionalidade. Ou seja, os eixos de poder
relacionados a raga, etnia, género, sexualidade e classe que estruturam as relagcdes sociais,
econOmicas e politicas. Esse conceito é importante para analisar as desigualdades sociais no
seu conjunto, principalmente no mundo do trabalho formal ou informal. A igualdade de
género é um direito humano fundamental, uma vez que o trabalho, em qualquer de suas
formas, ndo é apenas fonte de renda, mas também de identificacdo e participacdo social,
permitindo um adequado exercicio do trabalho decente e digno. Espera-se que os
resultados desta pesquisa contribuam para a promocao da igualdade de género no mercado
de trabalho, fortalecendo a cidadania das trabalhadoras e garantindo seus direitos
fundamentais.

PROJETO 10 (L2-P10)

Titulo: Sociedade Desigual, Politicas Publicas e a Interseccionalidade de género, raca e
classe

Descricao: O projeto "Sociedade Desigual, Politicas Publicas e a Interseccionalidade de
Género, Raga e Classe" compromete-se a estudar a sociedade desigual brasileira, focando
no seu eixo central a questao racial, numa perspectiva histdrica, socioldgica e econémica. O
objetivo é compreender o universo das politicas publicas em sociedades complexas,
analisando os encontros e desencontros entre movimentos sociais, especialmente o
movimento negro e o movimento de mulheres negras, e o Estado brasileiro. A pesquisa
busca evidenciar como agdes politicas sdo potencializadas a ponto de desencadearem acdes
publicas e instrumentos potentes de politicas publicas. Em particular, o projeto destaca o
interesse na performance e impactos de trés leis na realidade brasileira: 1. o artigo 26-A da
LDB, que obriga o ensino de Histéria da Africa e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, com
especial atencdo para a Educacdo das Relagbes Raciais, de Género e classe, numa
perspectiva interseccional. Estudos comprometidos com produgdes bibliograficas
amefricanas (Lélia Gonzales) do campo do ensino de Histéria e Histéria da Africa e Afro-
brasileira; com a produgdo de materiais didaticos e andlise de orientagdes didatico-
pedagdgicas; bem como o estudo dos sistemas de ensino da Educacdo Basica e Ensino
Superior (formagdo de professores/as). Prioriza os canones e suas rasuras, com perspectivas
epistemoldgicas contra-coloniais, de autoras e autores negros/as, e decoloniais. 2. Pela Lei
12.711/2012 alterada pela Lei n? 14.723/2023, o projeto inclui pesquisas sobre as Politicas
de Acao Afirmativa nas Universidades Publicas Federais, estaduais e Institutos Federais, com
grande interesse pelo registro da UnB. 3. Em relagdo ao servigco publico federal e autarquias,
compromete-se com o0 aprimoramento de politicas publicas direcionadas para a
implementagdo, monitoramento e avaliagdo da Lei 12.990/2014 (cotas no funcionalismo



publico). Toda a discussdo serd apresentada em didlogo com abordagens sobre a
transversalidade e a interseccionalidade de género, raca e classe nas politicas publicas.
Espera-se que os resultados destas pesquisas contribuam para uma maior compreensdo e
efetivacdo das politicas publicas que fortalecam a equidade, justica social e a igualdade
racial e de género, no Brasil, em didlogo com o continente Latino-Americano e Africano, mas
nao sé .

PROJETO 11 (L2-P11)

Titulo: Promocdo de trabalho decente para grupos em alta vulnerabilidade

Descrigdo: O projeto "Promogao de Trabalho Decente para Grupos em Alta Vulnerabilidade"
busca investigar as condigdes e as estratégias de aliciamento para trabalhos precarios e
perigosos, especialmente o aliciamento pelo crime organizado para trabalho no comércio de
entorpecentes. A pesquisa esta organizada em quatro frentes interconectadas: (1) discussao
das producdes recentes sobre promocdo do trabalho decente e sobre as piores formas de
trabalho infantil, abordando a pluralidade de vertentes tedricas nessas tematicas, as
estratégias de investigacdo qualitativa e as estratégias para produgao de dados
quantitativos; (2) investigagdes sobre o processo de aliciamento de criangas e adolescentes
pelo crime organizado; (3) investigacdes sobre as compreensdes do atendimento
socioeducativo e do sistema prisional sobre o aliciamento de adolescentes e jovens, e seus
efeitos para as estratégias de socioeducacdo; e (4) andlise das estratégias para promocao do
trabalho decente para adolescentes e jovens egressos do sistema socioeducativo e do
sistema prisional. Propostas gerais sobre a promoc¢ao do trabalho decente para grupos em
alta vulnerabilidade também serdo analisadas e poderdao compor este projeto de pesquisa.

PROJETO 12 (L2-P12)

Titulo: Politicas publicas, direitos humanos e corporificacdo dos problemas publicos

Descri¢do: O projeto "Politicas Publicas, Direitos Humanos e Corporificacdo dos Problemas
Publicos" busca compreender as relagdes entre subjetividade, corpos, politica participativa e
Estado, a partir dos corpos-territério enquanto principio da a¢do. As politicas publicas, assim
como os Direitos Humanos, estruturam-se a partir de processos intensos de percepgao,
emocado, interrogacdo, conflito e negociacdo, que envolvem atores e atrizes sociais e
estatais, em uma perspectiva necessariamente corporificada, uma vez que toda existéncia é
corporal e geopoliticamente situada, e que dele nascem e se propagam as significacGes
sobre a vida individual e coletiva. O corpo é o eixo da relagdo com o mundo, o lugar e o
tempo em que a vivéncia se materializa. Interessa, portanto, compreender as relagdes entre
subjetividade, corpos, politica participativa e Estado, a partir dos corpos-territério enquanto
principio da acdo. Busca-se, portanto, promover estudos baseados em perspectivas
feministas, decoloniais, de carater ambientalista e pds-humanista, capazes de desafiar
dicotomias enraizadas no pensamento social tais como corpo e mente, sujeito e objeto,
natureza e cultura. Propde-se, portanto, analises dos fluxos de definicdo de problemas



publicos e direitos a partir das contribuicdes da Sociologia do Corpo e das teorias do Sul
Global. Para analisar a corporificacdo das politicas publicas, estdo na agenda de
investigacdo: os principios e fundamentos das politicas publicas com perspectiva de género
e raca; as distintas estratégias de lutas por definicdo dos sujeitos de politicas publicas;
metodologias corporificadas e inovadoras de producdo e analise de politicas publicas; as
relagGes entre violéncia, vulnerabilizacdo e Estado; os fundamentos da administracdao
publica na perspectiva de género e raca; as formas contemporaneas e corporificadas de
gestdo publica; os mecanismos de transversalidade, intersetorialidade e interseccionalidade
nas politicas publicas para a equidade; assim como o or¢amento sensivel a género e raca, o
planejamento, o monitoramento e a avaliacdo de politicas a partir das nog¢ées referidas; os
marcadores sociais (género, raca, classe, sexualidade, geracdo) na producdo de politicas
publicas e nas praticas de gestdo; o corpo e a oferta de servicos publicos, suas metodologias
de analise e avaliacdo.

LINHA DE PESQUISA 3 - Democracia, Constitucionalismo, Memaria e Historia

A Linha de Pesquisa 03 do PPGDH, Democracia, Constitucionalismo, Memaria e Histéria, é
centrada na concepc¢do de direitos humanos como uma construgdo histdrica, implementada
por meio de agdes coletivas voltadas para a conquista da dignidade humana. O ponto de
partida sao os bens materiais e imateriais necessarios a vida digna. Esta linha de pesquisa se
dedica a investigar as inter-relacdes entre democracia, constitucionalismo, memodria e
histéria na construcdo e consolidacdo dos direitos humanos. O objetivo é compreender
como os processos histéricos de luta pela democracia e pelo constitucionalismo moldaram a
concepgao e a implementagdo dos direitos humanos, bem como como as narrativas
historicas influenciam as praticas contemporaneas de cidadania e a garantia de direitos.
Pesquisas nesta linha buscam desenvolver uma compreensdao aprofundada sobre os
processos de formacdo e consolidacao de direitos em contextos democraticos, avaliando as
praticas sociais e institucionais que promovem a dignidade humana. Além disso, exploram
como a memdria histérica e o constitucionalismo sdo utilizados como ferramentas para a
promoc¢do e a defesa dos direitos humanos, investigando as narrativas e praticas de
resisténcia e reivindicagdo de direitos ao longo da histdria.

PROJETOS VINCULADOS

PROJETO 13 (L3-P13)

Titulo: Justica Reprodutiva, Aborto e Emergéncias: Direitos das Mulheres

Descricdo: O grupo tem como objetivo oferecer pesquisas empiricas com diferentes
métodos de trabalho de campo, entre eles, a etnografia, a pesquisa qualitativa, técnica de
survey, analise de arquivo e documentario filmico ou fotografico. No tema da justica
reprodutiva apresentamos argumentos de como a experiéncia do aborto, apesar comum a
mulher comum, é feita estigma e crime pela moral e pela lei. O grupo tem énfase no



feminismo interseccional, na saude publica, no direito e ciéncias sociais. No tema das
emergéncias em saude, dedicamos estudos especialmente com pessoas atravessadas pelas
epidemias, em particular as mulheres. Nosso principal argumento é que o “tempo do fim”
das politicas nacionais e globais ndo é o tempo do vivido do cuidado, das necessidades e
direitos, das biografias ou do luto. Nossas pesquisas sdo usadas para fundamentar as agoes
de reparacdo, revisdo de politicas publicas e revisdo de leis que restringem o aborto e
garantias de reparacdo de direitos de pessoas afetadas pelas emergéncias sanitarias no
Brasil.

PROJETO 14 (L3-P14)

Titulo do projeto: Cidades e Mobilidades. Processos urbanos e dinamicas sociais

Descri¢do: O projeto "Cidades e Mobilidades. Processos Urbanos e Dindmicas Sociais" busca
discutir os futuros das cidades e que cidades queremos para o futuro, propondo um debate
multiplo e interdisciplinar. A questdo urbana e os processos migratérios estdo no centro do
debate atual. Discutir que futuros para as cidades e que cidades para o futuro supde um
debate multiplo e interdisciplinar. No caso dos processos migratérios, a mobilidade dos
fluxos supde re-arranjos pessoais, familiares, espaciais e de estilos de vida. As questdes
relacionadas com a integracdo e as possibilidades de adaptacdo passam também pela
inser¢ao nos espagos da cidade, seja em termos de moradia, seja em termos de trabalho e
de contatos pessoais. A formacdao de redes sociais, profissionais e de vizinhanca pode

influenciar as formas de insercdo na cidade.

PROJETO 15 (L3-P15)

Titulo do projeto: Direitos Humanos e Economia Politica da Desigualdade

Descricdo: O projeto "Direitos Humanos e Economia Politica da Desigualdade" busca
explorar as amplas abordagens que tratam da reconfiguracdo capitalista, democracia e
direitos, a partir da tematica central que norteia a economia politica da desigualdade. A
dindmica de crescimento global da desigualdade tem atraido nos ultimos anos trabalhos
académicos interdisciplinares voltados para as consequéncias desse processo em um
contexto historico que evidencia duas variaveis conflitantes. De um lado, a demanda por
mais direitos e o aprofundamento da democracia, que ndo encontra suporte em processos
politicos mais amplos como os ocorridos no século XX, no bojo das revolugdes sociais e nos
acordos geopoliticos do pds-guerra que facilitaram experiéncias de Estados de Bem-Estar
Social. De outro, os sinais de impossibilidade de convivéncia entre o padrao neoliberal de
acumulagdo e as regras postas pela democracia liberal. Assim, a proposta central desta
agenda de pesquisa é uma discussao sobre a crise da democracia, no contexto de inegavel
hegemonia conservadora nas sociedades de mercado. O debate proposto tem como desafio
mapear o processo de desagregacdo e representacdo dos atores sociais, buscando discutir



possiveis sinais de reagregacdo de um campo social e politico capaz de sustentar uma
agenda dos direitos humanos no século XXI. Nesse sentido, o debate se abre, ainda, para
temas emergentes como novas tecnologias e mecanismos de vigilancia.

PROJETO 16 (L3-P16)

Titulo do projeto: SISTEMAS DE JUSTICA E DEMOCRACIA: Como enfrentar o Autoritarismo, o
Racismo e o Sexismo

Descrigdo: A proposta ocupa-se da centralidade dos Sistemas de Justica na busca de Justica
Etnico Racial e de Género, considerando o carater excludente de sua composi¢do. Analisa o
ressurgimento desde 2010 do autoritarismo e seu impacto no funcionamento nos Sistemas
de Justica. Busca compreender as especificidades do Sul Global referentes ao seu histdrico
colonial que entrelaga de formas especificas relacdes de raca, etnia, sexualidade e género,
suscitando um olhar analitico préprio. Compreende a formulacdo de politicas publicas no
ambito do Sistema de Justica como um instrumento central na garantia do acesso a Justicga.

Descrigao: PROJETO 17 (L3-P17)

Titulo do projeto: Extrema Direita, Neoliberalismo e Sofrimento: Direitos

Descricdo: O projeto de pesquisa intitulado "Extrema Direita, Neoliberalismo e Sofrimento:
Direitos Humanos" visa investigar os impactos das politicas de extrema direita e agendas
neoliberais sobre a democracia e os direitos humanos. Nos ultimos anos, tem-se observado
um aumento significativo de politicas excludentes e repressivas que atacam direitos
fundamentais, promovem desigualdades sociais e enfraquecem instituicdes democraticas.
Essas politicas, ao priorizarem interesses econémicos sobre o bem-estar social, geram
sofrimento e marginalizagdo de populagdes vulneraveis. Além disso, o crescimento da
extrema direita tem levado a uma erosdo dos direitos civis, aumento da violéncia contra
minorias, restricdo a liberdade de expressao e ataques a instituicdes democraticas. O
discurso de ddio e a polarizacdo politica exacerbam o clima de intolerancia e discriminagao.
Serdo analisadas as dinamicas de poder e controle, a construcdo de identidades e os
processos de producdo de sofrimento psiquico e social. Especial atencdo serd dedicada aos
mecanismos de narcisismo coletivo e sadismo social, nos quais lideres populistas se
posicionam como salvadores, refor¢gando uma identidade grupal excludente e agressiva,
enquanto infligem sofrimento deliberado para consolidar seu poder. Ao investigar esses
processos, sera possivel oferecer uma analise mais robusta dos mecanismos de manipulagado
e submissdo que sustentam tais politicas.



DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

ANEXO Il

Cadigo Projeto Numero de Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas Vag Vagas Vagas
vagas (por SU/AC Sistema Sistema Sistema Sistemas Sistema as estran Sistema
linha de AF/NEG AF/INDI AF/ QUIL AF/Tran/Trav. AF/PCD Estr | geiros/ PDP/UnB
pesquisa) ang as
eiro
s/a
S
- - M D M D M D M D M D M D M D M D M D
1P Extens3o dialdgica e suas interfaces com os direitos 5 I I 2 i i U i g i E g g g i i
humanos
L1-P2 Educacdo e Direitos Humanos - Problematizando e
reconstruindo a relagao. Produtividade em pesquisa
sénior
LIPS Educacdo ambiental antirracista em contextos
curriculares e da Agenda 2030
S Direitos Humanos e Inclusdo: trajetdrias biografico-
formativas na luta pelo direito a educacao e a
acessibilidade
2 Violéncia On-line: cenério, desafios e perspectivas ° s
=0 Violéncia de Género, Interseccionalidade e Direitos
Humanos
Lad Desconstrucio Afetiva de Relagdes de Poder: Uma Analise
Critica das Dinamicas Interpessoais a Luz dos Direitos
Humanos
L2-P8 O Reconhecimento da Exigibilidade dos Direitos Culturais
como Direitos Humanos
L2-P9 Género e Trabalho na Sociedade Contemporanea -
desigualdades e discriminagdes na inser¢ao das mulheres
no mercado de trabalho
e Sociedade Desigual, Politicas Publicas e a
Interseccionalidade de género, raca e classe
gl Promocdo de trabalho decente para grupos em alta
vulnerabilidade
L2-P12

Politicas publicas, direitos humanos e corporificacdo dos
problemas publicos




TOTAL DE VAGAS

TOTAL DE VAGAS GERAL 30 30




PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO IV
CORPO DOCENTE PREVISTO PARA O EDITAL N2. 8/2024

Os/as candidatos/as encontrardo informacdes detalhadas sobre o corpo docente do Programa de
Pds-Graduacdo em Direitos Humanos e Cidadania no site oficial do PPGDH.



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO V

TABELA DE PONTUAGAO DA PROPOSTA DE INVESTIGAGCAO

Pontuacao
Itens Avaliados Maxima

(i) Tematica da pesquisa: Tema da pesquisa: Avaliagdo da relevancia,
originalidade, atualidade e inovacgéo do tema. 10

(if) Contextualizacio do Projeto: Adequada contextualizagdo do tema em Direitos
Humanos e Cidadania, evidenciando a pertinéncia e a coeréncia entre as diferentes
partes que comp&em o Projeto de Pesquisa. 10

(iii) Estrutura da Proposta de Investigacdo e alinhamento com a Linha de
Pesquisa e ao Projeto Vinculados: A proposta de investigacdo em Direitos Humanos
e Cidadania deve demonstrar um conteldo interdisciplinar, com foco na Linha de
Pesquisa selecionada (Anexo I1) e alinhamento ao projeto vinculado. Sera avaliada
sua contribuicdo inovadora, viabilidade e pertinéncia. Também serd analisada a
adequacdo da abordagem metodoldgica da pesquisa em relacdo ao referencial tedrico
e a capacidade de orientacdo docente conforme descrito no edital (Anexo I11). 60

(iv) Referencial e fundamentacao tedrica: Atualidade e relevancia do marco teérico
e da bibliografia proposta, variedade das fontes que fundamentam, comprovam e
sustentam a proposta na Linha de Pesquisa (Anexo IlI) em direitos humanos e
cidadania, observadas as normas da ABNT. 15

(v) Correcdo gramatical, estilo de redacdo: ordenacdo das ideias, linguagem e
vocabulario utilizado, corre¢do ortogréfica, gramatical e de digitacdo, apresentagdo e
formatacao geral do Projeto. 5

Total 100




PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EDITAL N2. 8/2024

ANEXO VI

TABELA DE PONTUACAO DOS ITENS AVALIADOS NA PROVA ORAL

Prova Oral
Itens avaliados Pontuacéao
Maxima
(i) Conhecimento e capacidade de organizar e expor as ideias, articulados com as 15
teorias pertinentes ao campo dos Direitos Humanos e Cidadania.
(i) Argumento sobre seus interesses de pesquisa e a sua exequibilidade na Linha 30
de Pesquisa do Projeto ao Projeto Vinculado.
(iii) Capacidade de sustentacdo dos seus argumentos com inteleccéo, objetividade 45
e conteldo em consonancia com o Projeto Vinculado e o com a corpo docente
elencado para este edital (anexo IlI).
(iv) Expectativas profissionais e académicas do(a) candidato(a) em relacéo ao 5
curso.
(v) Compromissos e perspectivas em nivel pessoal/profissional/institucional. 5
Total 100




PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO VII

CONFIRMAGAO DE INGRESSO NO CURSO

Confirmo meu interesse em ingressar no Programa de Pds-Graduagao em Direitos
Humanos e Cidadania no curso de:

() Mestrado

() Doutorado

Nome:

CPF:

Assinatura



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente, assumo o compromisso de dedicar-me ao Curso de
Mestrado/Doutorado Académico do Programa de Pds-graduagdo em Direitos Humanos
e Cidadania e ao cumprimento das atividades pertinentes a formacdo de Pés-Graduacao

stricto sensu.

Assinatura do(a) candidato(a)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO IX

ORIENTAGAO PARA ELABORAGAO DO TEXTO DE APRESENTAGAO DE CANDIDATURA

O texto de apresentacao de candidatura visa compreender melhor a perspectiva de

formacao e atuagao profissional futura do(a) candidato(a). Deve ser formatado em papel

A4, com espacamento de 1,5 linhas e fonte Times New Roman 12. Para os candidatos

ao curso de Mestrado Académico, o texto deve conter no maximo 1.000 palavras, e para

os candidatos ao curso de Doutorado, até 1.500 palavras (excluindo cabecalho e

bibliografia). Por favor, mantenha a numeracdo ao responder cada questdo na carta de

apresentacgao.

Responda as questdes a seguir de acordo com cada item:

1.

Descreva sua trajetdria académica e qual a motivagdo que o fez escolher o curso
Académico de Mestrado ou Doutorado em Direitos Humanos e Cidadania da
Universidade de Brasilia.

A qual Linha de Pesquisa vocé se candidata? Justifique sua escolha considerando
a influéncia da sua graduacao e, se for o caso, do mestrado.

A qual Projeto de Pesquisa a sua Proposta de Investigacao se vincula? Justifique
sua escolha.

Discorra sobre a relacdo entre sua formacdo académica e/ou experiéncia
profissional e a proposta do Programa de Pés-Gradua¢dao em Direitos Humanos
e Cidadania, destacando a importancia da interdisciplinaridade da sua proposta
e a Linha de Pesquisa escolhida para a Proposta de Investigac¢ao.

Qual a sua experiéncia com a tematica dos Direitos Humanos e Cidadania que o
conduziu a escolher o mestrado académico ou doutorado académico do
PPGDH/UnB?

Faca um resumo da Proposta de Investigacao, explicitando como ird se articular
de forma interdisciplinar com os Direitos Humanos e Cidadania, com a Linha de
Pesquisa e o projeto vinculado e quais as teorias e autores(as) principais para
realiza-la.

Quais sdo as suas expectativas em relagdo ao PPGDH/UnB?

Discorra sobre sua disponibilidade e possibilidade de dedicagao ao curso.



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO X

MODELO DE CARTA EM PROFICIENCIA DE LINGUA ESTRANGEIRA

Eu, , CPF: declaro,

para os devidos fins, conforme edital N2 8 de 2024, que possuo conhecimento

instrumental da(s) lingua(s) , indicada(s) em meu

curriculo Lattes, ndo constituindo, portanto, um obstdculo para os estudos e
pesquisas para o mestrado/doutorado académico do Programa de Pds-Graduagdo

em Direitos Humanos e Cidadania.

Assinatura do(a) candidato(a)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO XI

INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

Para realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o(a) candidato(a) podera realizar via PIX,
cartdo de crédito ou boleto. Conforme as instrucdes abaixo:

5.4.1 Acessar o) link: https://daf.unb.br/pagunb ou
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/gru-e-pag-tesouro e preencher com os
seguintes dados:

e (Cddigo do servigo: 9091 —28838 - Servicos, estudos, Pesquisas e relacionados
e Numero de referéncia: 4351

e Nome do/a candidato/a:

e Competéncia (més e ano corrente):

e CNPJ/CPF do/a candidato/a: CPF do/a candidato/a

e \Vencimento: data corrente

e Valor principal: valor da taxa de inscri¢do - RS 200,00 (duzentos reais)

e Clicar em “solicitar”

e Escolher a forma de pagamento: PIX, cartdo ou boleto

e Efetuar o pagamento

Nao sera aceito como forma de pagamento:

a) recibo emitido por meio de depdsito em envelope realizado em caixas eletronicos;
b) recibo com depdsito na conta do Tesouro;

c) recibo com comprovante de agendamento de pagamento.


https://daf.unb.br/pagunb
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/gru-e-pag-tesouro

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO Xil

DECLARAGAO DE COPIA AUTENTICA E DE CIENCIA DOS TERMOS DE INGRESSO

Eu, , portador do CPF n.2 , a0 me inscrever
no processo seletivo de alunos regulares de (Mestrado/Doutorado) do Programa de Pds-
Graduacdao em Direitos Humanos e Cidadania, declaro, para fins de prova junto a

Fundac¢do Universidade de Brasilia, que os documentos entregues sao copias auténticas
dos originais.

Declaro que estou ciente de que, na hipdtese de prestar falsas informacdes, incorrerei
em falta e estarei sujeito a penalidades previstas no Art. 2992 do Cédigo Penal Brasileiro.

Declaro ainda que aceito o sistema e os critérios adotados pelo Programa de Pds-
graduacdo em Direitos Humanos e Cidadania e que, caso aprovado, comprometo-me a
cumprir o regulamento e as normas do referido Programa de Pés-graduacdo, no qual
solicito minha admissao.

Assinatura do(a) candidato(a)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO Xiil

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE
DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO(A)S NEGRO(A)S

Eu,

Data de Nascimento: / /

Naturalidade: (cidade, estado, pais):
RG: Data Emissdo: __/ /  Org3do Emissor:
CPF: Estado civil:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone fixo: Celular:

Email:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital N2. 8/2024 do Programa de Pds-
Graduac¢ao em Direitos Humanos e Cidadania da Universidade de Brasilia, declarando-
me negro(a) e sendo socialmente reconhecido(a) como tal.

Por estarazdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas para negro(a)s.

Brasilia, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO XIV

AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS ADICIONAIS
PARA CANDIDATO(A)S INDIGENAS

Informagoes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /

CPF:

RG:

Sexo: () Masculino () Feminino

Estado Civil:

Comunidade: Estado:

Terra Indigena:

Contatos:

Telefone de Contato:

Endereco:




CEP Cidade: Estado:
E-mail:

Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade indigena? Qual?

2 — Como é o seu cotidiano na sua comunidade indigena?

3 — Saiu da comunidade indigena? Se sim, por que e com que idade? Como e quais sdo os seus
vinculos com essa comunidade?

4 — Liste o nome de seus parentes indigenas com parentesco até o 32 grau (maximo 10 nomes):

NOME ETNIA GRAU DE PARENTESCO

5 — Se sua familia tem mais de uma etnia indigena, em qual delas vocé foi criado?



6 - Vocé fala alguma(s) lingua(s) indigena(s)? Qual/Quais?

7 — Quais as tradi¢des indigenas que vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre a importancia
delas para vocé.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me indigena. Por esta razao, opto
por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) indigenas. Comprometo-me, ademais,
a apresentar até a data-limite estabelecida no Edital, documentacdo da Lideranca ou da
Organizacdo indigena atestando o meu vinculo.

de de 2024

(assinatura)
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ANEXO XV

AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS ADICIONAIS PARA
CANDIDATO(A)S QUILOMBOLAS

Informagdes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /
CPF:

RG:

Sexo: () Masculino () Feminino
Estado Civil:
Comunidade quilombola:
Estado:

Contatos:

Telefone de Contato:

Endereco:
CEP Cidade: Estado:
E-mail:

Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade quilombola? Qual?

2 — Como é o seu cotidiano na sua comunidade quilombola?

3 — Saiu da comunidade quilombola? Se sim, por que e com que idade? Como e quais sdo seus vinculos com
ela?




4 — Liste os seus parentes até o 32 grau (maximo 10 nomes)

NOME ETNIA GRAU DE PARENTESCO

5 — Quais as tradi¢Oes de sua comunidade quilombola que vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre a
importancia delas para vocé.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me quilombola. Por esta razdo, opto por
concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) quilombolas. Comprometo-me, ademais, a apresentar
até a data-limite estabelecida no Edital documentacdo da Lideranca ou de Organizacdo quilombola
atestando o meu vinculo.

de de 2024

(assinatura)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO XVI

AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS ADICIONAIS PARA
CANDIDATOS(AS) TRANSEXUAIS E/OU TRAVESTIS

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me transsexual e/ou travesti e sendo
socialmente reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas a
candidatos(as) transsexuais e/ou travestis.

de de 2024

(assinatura)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL N2. 8/2024

ANEXO XVII

AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS PARA
CANDIDATO(A)S COM DEFICIENCIA

Eu, ,
Data de Nascimento:____ / /|

Naturalidade: (cidade, estado, pais)
RG: Data Emissdo: / / Orgdo Emissor:

C.P.F: Estado civil:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone fixo: Celular:

Email:

informo que possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s)

e por esta razdo, opto

por concorrer na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

Informo a necessidade dos seguintes recursos de acessibilidade e/ou apoios para a realizagdo das provas de sele¢do:
() Prova em tamanho ampliado
() Prova em Braille
() Tempo adicional para realiza¢do da prova
() Tradutor-intérprete de Libras
() Ledor
() Transcritor
() Mobiliario acessivel

() Outros. Qual?

de de 2024

(assinatura)



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO XVIII

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA

(Carta assinada por lideranga(s) ou organizag¢ao indigena)

Eu/Nés Lideranca(s) ou Eu/Nés Representantes do Povo

da Aldeia (se

, localizada na Terra Indigena

caso) ,declaramos
que ,cadastrado
CPF , RG € membro reconhecido desta comunidade.

Nome da Lideranca:

Cargo/fungao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranga:

Cargo/fungdo/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranga:

Nome da Lideranga:

Cargo/fungdo/papel:

Povo:

CPF:




RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Organizagao Indigena:
Responsavel/ Lider da organizagdo indigena:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

, de de 2024 (Local e Data)

Observagdo: carta assinada por no minimo uma Lideranga indigena ou por uma Organizagdo indigena.



PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EDITAL Ne. 8/2024

ANEXO XIX

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA

(Carta assinada por liderancga(s) ou organizagao quilombola)

Eu/Nods Lideranca(s) ou Eu/Nos Representantes do Povo
Quilombola , localizada no
territério quilombola , No municipio , ho

Estado ,

que

’

CPF ,RG

Nome da Lideranca:

declaro(declaramos)

cadastrado

€ membro reconhecido desta comunidade.

Cargo/fungao/papel:

Comunidade:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranga:

Cargo/funcdo/papel:

Comunidade:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranga:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcio/papel:

Comunidade:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranga:

no



Nome da organizacdo quilombola:
Responsavel/ Lider da organizagdo quilombola:

CPF:

RG:

Assinatura do Responsavel /Lideranca:

, de de 2024

(Local e Data)

Observagao: carta assinada por no minimo uma Lideranga quilombola ou por uma Organizagdo quilombola.
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EDITAL N2. 08/2024

ANEXO XX
EXPOSICAO DE MOTIVOS Universidade de Brasilia
1 - Identificacéo
Nome do solicitante CPF

2 - Conteldo

ASSINATURA



N

ANEXO XXI Universidade de Brasilia— UnB

Decanato de Pds-Graduagdo - DPG

REQUERIMENTO DE RECONSIDERAGAO OU RECURSO EM PROCESSO SELETIVO PARA
INGRESSO EM CURSOS DE POS-GRADUACAQ

1. Identificagcdao do requerente

Nome completo: Inscrigdo:

Endereco: CEP:

Telefone residencial: Celular: e-mail:
2. Processo Seletivo para o qual se inscreveu

Numero do Edital: Nome do curso:

Instituto/Faculdade:
3. Solicitagdo (Assinalar apenas um item. Formuldrios com mais de um item assinalados n3o serdo acolhidos)

3.1 ( ) Requerimento de Reconsideragdo dirigido a Comissdo de Sele¢io/Banca Examinadora por resultado

preliminar da etapa (colocar n? e titulo da etapa como descrito no Edital)

3.2 ( ) Recurso dirigido ao Colegiado do Programa por vicio de forma na execugao do Edital.

(Admissivel apenas quando fundamentado, apontando vicio de forma.)

3.3 ( ) Recurso dirigido ao Conselho da Unidade Académica a pleito que tenha sido indeferido no item 3.2.

(Apenas aceito quando se anexar a comunicagado formal da resposta ao item 3.2.)

3.4 ( ) Recurso dirigido a Camara de Pesquisa e Pés-Graduag¢ao da UnB* a pleito que tenha sido indeferido no
item 3.3.

*Sdo atribuicdes das Camaras do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — cada uma em sua competéncia — apreciar recursos de decisGes dos|
Conselhos de Institutos e de Faculdades, quando atenderem aos critérios de admissibilidade.
(Apenas aceito quando se anexar as atas das reunides constando as deliberages quanto aos itens 3.1, 3.2 e 3.3.)

Em anexo, o requerente expde os fundamentos dos motivos de reexame do pleito assinalado no item 3.
(numerar os Anexos e citar o conteudo)

4. Encaminhamento para apreciacao da presente solicitagao (A ser preenchido pelo érgao recebedor)

( ) Comissdo de Sele¢do/Banca Examinadora ( ) Colegiado do Programa ( ) Conselho da Unidade
() Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo

Data Assinatura e carimbo

Y A S




Universidade de Brasilia— UnB
Decanato de Pds-Graduagdo - DPG

Os itens 5 e 6 sao excludentes. Marcar apenas um.
(Anexar Parecer com motivagdes)

5. Andlise e Deliberacao

( ) Indeferir

( ) Deferir TOTALMENTE

( ) Deferir PARCIALMENTE

6. Analise e Deliberagdo (assinalar no caso de ja ter havido decisdo anterior sobre o pleito)

( ) Confirmar decisdo anterior.

( ) Modificar decisdo anterior.

7. Assinatura do Parecer

7.1 Em caso do requerimento ter sido submetido a 6rgdo colegiado, anexar ata ou termo escrito:.

Nome do 6rgao colegiado:

Nome e assinatura do Relator:
Data:

A

Reunido nQ:

8. Dar ciéncia ao requerente quanto ao resultado do requerimento

Notificacdo em de de . (anexar comprovante de recebimento e ciéncia)

() Registro postal n®
() E-mail.

() Processo SEl.
() Outro meio:

Ou recebimento direto:

Nome Completo e Assinatura do (a) requerente




	Os/as candidatos/as encontrarão informações detalhadas sobre o corpo docente do Programa de Pós-Graduação em Direitos Humanos e Cidadania no site oficial do PPGDH.

